P iy

ACTA N° 001-2014-CAS-CE-PENL-VMPCIC/MC

EVALUACION CURRICULAR CARGO: ARQUEOLOGO ASISTENTE PARA EL MUSEO DE
SITIO TUCUME

COMISION EVALUADORA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — CAS

CONVOCATORIA CODIGO MST N°O0I-2014-CAS-RH-PENL-YMPCIC/MC

En el ambiente de la Unidad Ejecutora N° 005 - Naylamp Lambayeque, siendo las nueve horas, del dia
veintiocho de Febrero del afio dos mil catorce, se reunieron los miembros de la Comisién Evaluadora CAS,
designado mediante Resolucion Directoral N° 049-2014-D-PENL-VMPCIC/MC, de fecha veinticuatro de febrero
del afio dos mil Catorce, que tiene a cargo la evaluacion de la documentacion presentada por los postulantes,
para fa Contratacion Administrativa de Servicios — CAS.

Para el cargo de ARQUEOLOGO ASISTENTE PARA EL MUSEO DE SITIO TUCUME, se presento un (01)
postulante, procediéndose a la apertura del sobre a las nueve horas y desarrollando el Proceso de Revision y
evaluacion del Curiculum Vitae segun Términos de Referencia aprobado, otorgandose la calificacion
correspondiente a los siguientes postulantes.

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

POSTOR Puntaje de Calificacién Segin Factores de Evatuacion
Detatle del
N°® | Puesto para : Requisitos Justificacién
Contrato AzgﬁgDR%SSY Experiencia :2;?:;;'; Capacitacin para el Puntaje Total de_

puesto Calificacion
JOSE MANUEL Apto para la

ARQUEOLOG ESCUDERO ' Entrevista

1 | OASISTENTE VILLALTA 15 15 10 10 50 Personal

De acuerdo a los términos de la referencia establecidos.

La comision Evaluadora en cumplimiento det Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, convoca al referido postulante
para el dia cinco de marzo del presente afio a las 09:00 am horas para la entrevista correspondiente y
calificacion final, en la sede de nuestra Institucitn, sito en la calle Pimentel 165 — Urbanizacion Santa Victoria.

Siendo las Doce horas y veinte minutos, se da por concluida la sesion de trabajo, suscribiéndose la presente
Acta en seiial de conformidad.

Abg. ROBERTO CARLOS D{AZ SANCHEZ

KIANAYAY QUISPE

Miembro

Calle: Pimentel # 165 - Urb. Santa Victoria - Telf.: 074- 499523, Chiclayo-Peri
E- mail: uenaylamb@hotmail.com
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ACTA N° 002-2014-CAS-CE-PENL-VMPCIC/MC

EVALUACION CURRICULAR CARGO: CONSERVADOR PARA EL MUSEO DE SITIO
TUCUME

COMISION EVALUADORA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - CAS

CONVOCATORIA CODIGO MST N°D02-2014-CAS-RH-PENL-VMPCIG/MC

En el ambiente de la Unidad Ejecutora N° 005 - Naylamp Lambayeque, siendo las nueve horas y diez minutos,
del dia veintiochc de Febrero del afio dos mil catorce, se reunieron los miembros de la Comisién Evaluadora
CAS, designado mediante Resolucién Directoral N° 048-2014-D-PENL-VMPCIC/MC, de fecha veinticuatro de
febrero de! afio dos mil Catorce, que tiene a cargo la evaluacion de fa documentacién presentada por los
postulantes, para la Contratacion Administrativa de Servicios — CAS.

Para el cargo de CONSERVADOR PARA EL MUSEC DE SITIO TUCUME, se presento un (01) postulante,
procediéndose a la apertura det sobre a las nueve horas y diez minutos y desarrollando el Proceso de Revision y
evaluacion del Curriculum Vitae segin Términos de Referencia aprobado, otorgandose la calificacion
correspondiente a los siguientes postulanies. '

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

POSTOR Puntaje de Calificacidn Segin Factores de Evaluacién
Detalle del
N° | Puesto para . Requisitos Justificacién
Contratc Azgﬁij%SSY Experiencia Eg;'&“grﬂg '; Capacitacion para el Puntaje Total de
puesto Calificacion

OSCAR WILLIAM NO Apto para
CONSERVAD VARELA la Entrevista

1 OR VENTURA 05 10 10 05 30 Personal

Siendo las doce horas y veinte minutos, se da por concluida la sesidén de trabajo, suscribiéndose la presente Acta
en sefial de conformidad.

AT

AYAY QUISPE
Miembro

()

Ing. LIDA NOEMI

Calle: Pimentel # 165 - Urb. Santa Victoria - Telf.: 074- 499523, Chiclayo-Peri
E- mail: uenaylamb@hotimnail.com



ACTA N° 003-2014-CAS-CE-PENL-VMPCIC/MC

EVALUACION CURRICULAR CARGO: BACHILLER EN SOCIOLOGIA PARA EL MUSEQ
DE SITIO DE TUCUME

COMISION EVALUADORA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - CAS

CONVOCATORIA CODIGO MST N°003-2014-CAS-RH-PENL-VMPCIC/MC

En el ambiente de la Unidad Ejecutora N° 005 - Naylamp Lambayeque, siendo las nueve horas y veinte minutos,
del dia veintiocho de Febrero del afio dos mil catorce, se reunieron los miembros de la Comision Evaluadora
CAS, designado mediante Resolucion Directoral N* 049-2014-D-PENL-VMPCIC/MC, de fecha veinticuatro de
febrero del afio dos mil Catorce, que tiene a cargo la evaluacién de la documentacion presentada por los
postulantes, para la Contratacidn Administrativa de Servicios — CAS.,

Para el cargo de BACHILLER EN SOCIOLOGIA PARA EL. MUSEQ DE SITIO DE TUCUME, se presento un
(01) postulante, procediéndose a la apertura del sobre a las nueve horas y veinte minutos y desarrallando el
Proceso de Revisidn y evaluacién del Curriculum Vitae segiin Términos de Referencia aprobado, otorgandose la
calificacion correspondiente a los siguientes postulantes.

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

POSTOR Puntaje de Calificacidn Segun Factores de Evaluacién
Detalle del
N° | Puesto para : Requisitos Justificacion
Contrato AZ%IRL_!B%%SSY Experiencia ;2;?;;'3}2 Capacitacion para el Puntaje Total de

puesto Calificacion
BACHILLER | ANGEL MANUEL Apto para la

EN SANDOVAL DE Enfrevista

1} socloLoGla LA CRUZ 15 15 10 10 50 Parsonal

De acuerdo a los términos de la referencia establecidos

La comision Evaluadora en cumplimiento del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, convoca al referido postulante
para el dia cinco de marzo del presente afic a las 09:15 am horas para la entrevista correspondiente y
calificacion final, en la sede de nuestra Institucidn, sito en la calle Pimentel 165 — Urbanizacién Santa Victoria.

Siendo las doce horas y veinte minutos, se da por concluida la sesion de trabajo, suscribiéndose la presente Acta
en sefial de conformidad.

Abg. ROBERTO CARLOS DIAZ SANCHEZ AF§IXBERNARDA DELGA)
residente Miembro
7
Ing. LIDA NOE {KYAY QUISPE

Miembro

Calle: Pimentel # 165 - Urb. Santa Victoria - Telf.: 074- 499523. Chiclayo-Pera
* E- mail: venaylamb®hotmail.com
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ACTA N° 004-2014-CAS-CE-PENL-VMPCIC/MC

EVALUACION CURRICULAR CARGO: AUXILIAR PARA EL DESARROLLO DE LABORES
EN EL VIVERO BIOHUERTO DEL MUSEOQ DE SITIO TUCUME

COMISION EVALUADORA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — CAS

CONVOCATORIA CODIED MST N°004-2014-CAS-RH-PENL-YMPCIC/MC

En el ambiente de la Unidad Ejecutora N° 005 - Naylamp Lambayeque, siendo las nueve y treinta horas, del dia
veintiocho de Febrero del afio dos mil catorce, se reunieron los miembros de la Comision Evatuadora CAS,
designado mediante Resolucién Directoral N° 049-2014-D-PENL-VMPCIC/MC, de fecha veinticuatro de febrero
del afio dos mil Catorce, que tiene a cargo la evaluacion de la documentacion presentada por los postulanies,
para la Contratacién Administrativa de Servicios — CAS.

Para el cargo de AUXILIAR PARA EL DESARROLLO DE LABORES EN EL VIVERO BIOHUERTO DEL
MUSEQ DE SITIO TUCUME, se presento un (01) postulante, procediéndose a la apertura del sobre a las nueve
y treinta horas y desarrollando el Proceso de Revisidn y evaluacién del Curriculum Vitae segun Términos de
Referencia aprobado, otorgandose la calificacién correspondiente a los siguientes postulantes.

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

POSTOR Puntaje de Calificacidn Segln Factores de Evatuacion
Detalle del
N® | ~ Puesto para - ; Requisitos Justificacién
Contrata AEEO'RE"‘;%?ESSY Experiencia ;g;’::::\'i?:g Capacitacion para el Puntaje Total de
puesto Calificacién
AUXILIAR
PARA EL
DESARROLL
O DE
LABORES EN JUANA ROSA Apto para la
EL VIVERO ACOSTA Entrevista
1 BIOHUERTO CHAPORNAN 15 15 10 10 50 Personal

De acuerdo a los términos de la referencia establecidos

La comision Evaluadora en cumplimiento del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, convoca al referido postulante
para el dia cinco de marzo del presente afio a las 09:30 am horas para la entrevista correspondiente y
calificacion final, en la sede de nuestra Institucién, sito en la calle Pimentel 165 — Urbanizacién Santa Victoria.

Siendo [as doce horas y veinte minutos, se da por concluida la sesion de trabajo, suscribiéndose la presente Acta
en sefial de conformidad.

Abg. ROBERTO CARLOS A RNARDA DELGADQ

Pr Miembro

Ing. LIDA N

Miembro

Calle: Pimente] # 165 - Urb. Santa Victoria - Telf.: 074- 499523, Chiclayo-Perii
E- mail: uenaylamh@hotmail.com
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ACTA N° 005-2014-CAS-CE-PENL-VMPCIC/MC

EVALUACION CURRICULAR CARGO: AUXILIAR PARA EL DESARROLLO DE LABORES
EN EL VIVERO BIOHUERTO DEL MUSEO SITIO TUCUME

COMISION EVALUADORA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — CAS

CONVOCATORIA CADIGO MST N°00S-2014-CAS-RH-PENL-YMPCIC/MC

En el ambiente de la Unidad Ejecutora N° 005 - Naylamp Lambayegue, siendo las Nueve horas y Cuarenta
minutos, del dia veintiocho de Febrero del afio dos mil catorce, se reunieron los miembros de la Comision
Evaluadora CAS, designado mediante Resolucion Directoral N° 048-2014-D-PENL-VMPCIC/MC, de fecha
veinticuatro de febrero del afic dos mil Catorce, que tiene a cargo la evaluacion de la documentacion presentada
por los postulantes, para la Contratacion Administrativa de Servicios — CAS.

Para el cargo de AUXILIAR PARA EL DESARROLLO DE LABORES EN EL VIVERO BIOHUERTO DEL
MUSEOQO SITIO TUCUME, se presento un {01) postulante, procediéndose a la apertura del sobre a las Nueve
horas y Cuarenta minutes y desarrollando el Proceso de Revision y evaluacion del Curriculum Vitae segun
Términas de Referencia aprobado, otorgandose la calificacion correspondiente a los siguientes postulantes.

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

POSTOR Puniaje de Calificacion Segln Factores de Evaluacion
Detalle del
N° | Puesto para " Requisitos Justificacién
Contrato Aﬁ%ﬁé%%ssv Experiencia gg;?g:-:ﬁ;g Capacitacion para el Puntaje Total de
puasto Calificacién
AUXILIAR
PARA EL
DESARROLLO
DE LABORES
EN EL Apto para la
VIVERO WALTER JESOS Entrevista
1 BIOHUERTO | CHOZO DAMIAN 15 15 10 10 50 Personal

De acuerdo a los términos de la referencia establecidos

La comisién Evaluadora en cumplimiento del Decreto Supremo N°® 065-2011-PCM, convoca al referido postulante
para el dia cinco de marzo del presente afic a las 09:45 am horas para la entrevista correspondiente y
calificacion final, en la sede de nuestra Institucion, sito en la calle Pimentel 165 — Urbanizacion Santa Victoria.

Siendo las doce horas con veinte minutos, se da por concluida la sesién de trabajo, suscribiéndose la presente
Acta en sefial de conformidad.

A BERNARDA DEL

Miembro

Ing. LIDA NOE AY QUISPE

Miembro

Calle: Pimentel # 165 - Urb, Santa Victoria - Telf.: 074- 499523, Chiclayo-Perd
E- mail: uenaylamb@®hotmail.com
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ACTA N° 006-2014-CAS-CE-PENL-VMPCIC/MC

EVALUACION CURRICULAR CARGO: AUXILIAR PARA EL DESARROLLG DE LABORES
EN EL VIVERO BIOHUERTO DEL MUSEQ DE SITIO TUCUME

COMISION EVALUADORA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - CAS

CONVOCATORIA CODIED MST N°OOE-2014-CAS-RH-PENL-YMPCIC/MC

En el ambiente de ia Unidad Ejecutora N° 005 - Naylamp Lambayeque, siendo las diez horas, del dia veintiocho
de Febrero del afio dos mil catorce, se reunieron los miembros de la Comisién Evaluadora CAS, desighado
mediante Resolucion Directoral N° 049-2014-D-PENL-VMPCIC/MC, de fecha veinticuatro de febrero del afio dos
mil Catorce, que tiene a cargo la evaluacidén de la documentacién presentada por los postulantes, para la
Contratacion Administrativa de Servicios — CAS.

Para el cargo de AUXILIAR PARA EL DESARROLLO DE LABORES EN EL VIVERO BIOHUERTO DEL
MUSEO DE SITIO TUCUME, se presento un (01) postulante, procediéndose a la apertura del sobre a las diez
horas y desarrollando el Proceso de Revision y evaluacién del Curriculum Vitae segin Términos de Referencia
aprobado, otorgandose |a calificacion correspondiente a los siguientes postulantes.

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

POSTOR Puntaje de Calificacion Segln Factores de Evaluacién
Detalle del
N° | Puesto para . Requisitos Justificacién
Contrato AE;%ERL.EE;%SSY Experiencia ;2;?:{%2 Capacitacién para el Puntaje Total de
) puesta Calificacién
AUXILIAR
PARA EL
DESARROLL
QDELAS
LABORES EN FLORMIRA Apto para la
EL VIVERD FERNANDEZ Enirevisia
1 BICHUERTO HUACAL 15 15 10 10 50 Personal

De acuerdo a los términos de la referencia establecidos

La comision Evaluadora en cumplimiento del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, convoca al referido postulante
para el dia cinco de marzo del presente afio a las 10:00 am horas para la entrevista correspondiente y
calificacién final, en la sede de nuestra Institucion, sito en la calle Pimente! 165 — Urbanizacion Santa Victoria.

Siendo las doce horas con veinte minutos, se da por concluida la sesion de trabajo, suscribiéndose la presente
Acta en sefial de conformidad.

YBERNARD

Miembro

o0,
Ing. LIDA NO AYAY QUISPE

Miembro

Calle: Pimentel # 165 - Urh. Santa Victoria - Telf.: 074- 499523, Chiclayo-Peri
E- mail: uenaylamb@hotmail.com
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ACTA N° ¢07-2014-CAS-CE-PENL-VMPCIC/MC

EVALUACION CURRICULAR CARGO: AUXIL!AR PARA EL MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA
DE HUACA LAS BALSAS DEL MUSEO DE SITIO TUCUME

COMISION EVALUADORA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — CAS

CONVOCATORIA CODIGD MST N°007-2014-CAS-RH-PENL-VMPCIC/MC

En el ambiente de la Unidad Ejecutora N° 005 - Naylamp Lambayeque, siendo fas diez horas y diez minutos, del
dia veintiocho de Febrero del afio dos mil catorce, se reunieron ios miembros de la Comision Evaluadora CAS,
designado mediante Resolucién Directoral N° 449-2014-D-PENL-VMPCIC/MC, de fecha veinticuatro de febrero
del afio dos mil Catorce, que tiene a cargo la evaluacion de la documentacion presentada por los postulantes,
para la Contratacion Administrativa de Servicios — CAS.

Para el carge de AUXILIAR PARA EL MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE HUACA LAS BALSAS
DEL. MUSEQ DE SITIO TUCUME, se presento un (01) postulante, procediéndose a la apertura del sobre a
las Biez horas y diez minutos, desarrollando el Proceso de Revision y evaluacion del Curriculum Vitae segin
Términos de Referencia aprobado, ctorgandose la calificacion correspondiente a los siguientes postulantes.

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

POSTCR Puntaje de Calificacién Seglin Factores de Evaluacién
Detalle del -
N® | Puesto para . Requisitos Justificacion
Cantrate A:E)%EIS%OESSY Expertencia ;2;?:;:&2 Capacitacitn para el Puntaje Total de
puesto Calificacion
AUXILIAR BE
MANTENIMIE
NTOY
LIMPIEZA DE | ERICK CARLCS Apto para la
HUACA LAS MERINO Entrevista
1 BALSAS CORONADG 15 15 10 10 50 Personal

De acuerdo a los términos de la referencia establecidos

La comisidn Evaluadora en cumpilimiento del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, convoca al referido postulante
para €l dia cinco de marzo del presente afic a las 10:15 am horas para la entrevista correspondiente y
calificacion final, en la sede de nuestra Institucion, sito en la calle Pimentel 165 — Urbanizacion Santa Victoria.

Siendo las doce horas con veinte minutos, se da por concluida la sesién de trabajo, suscribiéndose la presente
Acta en sefial de conformidad.

Miembro

Ing. LIDA NOEMI MANAYAY QUISPE

Miembro

Calle: Pimentel # 165 - Urb. Santa Victoria - Telf.: 074- 499523, Chiclayo-Peri
E- mail: uenaylamb@hotmail.com
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ACTA N° 008-2014-CAS-CE-PENL-VMPCIC/MC

EVALUACION CURRICULAR CARGO: AUXILIAR PARA EL MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA
DE HUACA LAS BALSAS DEL MUSEOQ DE SITIO TUCUME

COMISION EVALUADORA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — CAS

CONVOCATORIA CADIED MST N°008-2014-CAS-RH-PENL-YMPCIC/MC

En el ambiente de la Unidad Ejecutora N° 005 - Naylamp Lambayeque, siendo las Diez horas y veinte minutos,
del dia veintiocho de Febrero del afio dos mil catorce, se reunieron los miembros de la Comision Evaluadora
CAS, designado mediante Resolucién Directoral N° 049-2014-D-PENL-VMPCIC/MC, de fecha veinticuatro de
febrero del afioc dos mil Catorce, que tiene a cargo la evaluacién de la documentacion presentada por los
postulantes, para la Contratacion Administrativa de Servicios — CAS.

Para el cargo de AUXILIAR PARA EL MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE HUACA LAS BALSAS
DEL MUSEOQ DE SITIO TUCUME, se presento un (01) postuiante, procediéndose a la apertura del sobre a
las Diez horas y veinte minutos y desarrollando el Proceso de Revision y evaluacion del Curriculum Vitae segin
Términos de Referencia aprobado, otorgandose la calificacion correspondiente a los siguientes postulantes.

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

POSTOR Puntaje de Calificacion Segun Factores de Evaluacion
Detalle del
N® | Puesto para ’ Requisitos Justificacién
APELLIDOS Y o Formacion i .
Conirato Experiencia P Capacitacin para el Puntaje Total de
NOMBRES Académica pLiesto Calificacién
AUXILIAR
PARA EL
MANTENIMIE
NTOY WILMER
LIMPIEZA DE ALBERTO Apto para la
HUACA LAS GARCIA Entrevista
1 BALSAS MONTALVO 15 15 104 10 50 Personal

De acuerdo a los términos de 1a referencia establecidos

La comision Evaiuadora en cumplimiento del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, convoca al referido postulante
para el dia Cinco de marzo del presente afic a las 10:30 am horas para la entrevista correspondiente y
calificacion final, en la sede de nuestra Institucion, sito en la calle Pimentel 165 — Urbanizacién Santa Victoria.

Siendo las doce horas con veinte minutos, se da por concluida la sesidn de trabajo, suscribiéndose la presente
Acta en senal de conformidad.

Miembro

Ing. LIDA N -MANAYAY QUISPE

Miembro

Calle: Pimentel # 165 - Urb. Santa Victoria - Telf.: 074- 499523. Chiclayo-Peri
E- mail: uenaylamb@hotmail.com



ACTA N° 009-2014-CAS-CE-PENL-VMPCIC/MC

EVALUACION CURRICULAR CARGO: AUXILIAR PARA SEGURIDAD NOCTURNA DE
HUACA LAS BALSAS Y EL COMPLEJO ARQUEOLOGICO TUCUME DEL MUSEO DE

SITiO TUCUME

COMISION EVALUADORA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — CAS

CONVOCATORIA CADIGD MST N°009-2014-CAS-RH-PENL-YMPCIC/MC

En el ambiente de la Unidad Efecutora N* 005 - Naylamp Lambayeque, siendo las Diez horas y Treinta minutos,
del dfa veintiocho de Febrerc del afio dos mil catorce, se reunieron los miembros de la Comisién Evaluadora
CAS, designado mediante Resolucion Directoral N° 048-2014-D-PENL-VMPCIC/MC, de fecha veinticuatro de
febrero del afio dos mil Catorce, que tiene a cargo la evaluacion de la documentacion presentada por los
postulantes, para la Contratacion Administrativa de Servicios — CAS.

Para el cargo de AUXILIAR PARA SEGURIDAD NOCTURNA DE HUACA LAS BALSAS Y El. COMPLEJO
ARQUEOLOGICO TUCUME DEL MUSEO DE SITIO TUCUME, se presento un (01) postulante, procediéndose a
la apertura del sobre a las Diez horas y Treinta minutos y desarrollando el Proceso de Revision y evaluacién del
Curriculum Vitae segin Términos de Referencia aprobado, otorgandose la calificacion correspondiente a los
siguientes postulantes.

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

POSTOR Puntaje de Catificacion Segtn Factores de Evaluacion
Detalle del
N° | Puesto para - Requisitos Justificacion
Contrato AEEOIR;'E%OE%Y Experiencia gg;?:g;g Capacitacion para el Puntaje Total de
puesto Calificacion
AUXILIAR
PARA Apto para la
SEGURIDAD MANUEL Entrevista
1 ] NOCTURNA j BANCES ACOSTA 15 18 10 10 50 Personal

De acuerdo a los términos de la referencia establecidos

La comisién Evaluadora en cumplimiento de! Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, convoca al referido postulante
para el dia Cinco de marzo del presente afo a las 10:45 am horas para la entrevista correspondiente y
calificacién final, en la sede de nuestra Institucion, sito en la calle Pimentel 165 — Urbanizacion Santa Victoria.

Siendo las doce horas con veinte minutos, se da por concluida la sesién de trabajo, suscribiéndose la presente
Acta en sefial de conformidad.

Miembro

g /
A DEL
Miembro
NAYAY QUISPE

ol W L
GAD®

Calle: Pimentel # 165 - Urb. Santa Victoria - Telf.; 074- 499523, Chiclayo-Pera

E- mail: uenaylamb@hotmail.com
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ACTA N° 010-2014-CAS-CE-PENL-VMPCIC/IMC

EVALUACION CURRICULAR CARGO: AUXILIAR PARA SEGURIDAD NOCTURNA DE
HUACA LAS BALSAS Y EL. COMPLEJO ARQUEOLOGICO TUCUME DEL MUSEO DE
SITIO TUCUME

COMISION EVALUADORA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — CAS

CONVOCATORIA CODIGO MST N°0I0-2014-CAS-RH-PENL-YMPCIC/MC

En ef ambiente de la Unidad Ejecutora N° 005 - Naylamp Lambayeque, siendo las Diez horas y Cuarenta
minutos, del dia veintiocho de Febrero del afic dos mil catorce, se reunieron fos miembros de la Comision
Evaluadora CAS, designado mediante Resolucién Directoral N°* 049-2014-D-PENL-VMPCIC/MC, de fecha
veinticuatro de febrerc del afio dos mil Catorce, que tiene a cargo la evaluacion de la documentacion presentada
por los postulantes, para la Contratacion Administrativa de Servicios — CAS.

Para el cargo de AUXILIAR PARA SEGURIDAD NOCTURNA DE HUACA LAS BALSAS Y EL. COMPLEJO
ARQUEOLOGICO TUCUME DEL MUSEO DE SITIO TUCUME, se presento un (01) postulante, procediéndose a
la apertura del sobre a las Diez horas y Cuarenta minutos y desarrollando el Proceso de Revision y evaluacion
del Curriculum Vitae segin Términos de Referencia aprobado, otorgandose la calificacion correspondiente a los
siguientes postulantes.

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

POSTOR Puntaje de Calificacion Segtin Factores de Evaluacion
Detalle del
N° { Puesto para . Requisitos Justificacion
Contrato A:%‘#H_IB?R?ESSY Experiencia ;g;g]:gi(:;; Capacitacion para et Puniaje Total de
puesto Calificacion
AUXILIAR
PARA ) Aplo para la
SEGURIDAD JESUS FIDEL Entrevista
1 NOCTURNA | CHAVEZ DAMIAN 15 18 10 10 50 Personal

De acuerdo a los términos de la referencia establecidos

La comision Evaluadora en cumplimiento de! Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, convoca al referido postulante
para el dia Cinco de marzo del presente afio a las 11:.00 am horas para la enirevista correspondiente y
calificacion final, en la sede de nuestra Institucion, sito en la calle Pimentel 165 — Urbanizacién Santa Victoria.

Siendo las doce horas con veinte minutos, se da por concluida la sesién de trabajo, suscribiéndose la presente
Acta en sefial de conformidad.

Miembro

Ing. LIDA NOEMLMANAYAY QUISPE

Miembro

Calle: Pimentel # 165 - Urb. Santa Victoria - Telf.: 074- 499523, Chiclayo-Peri
E- mail: uenaylamb@hotmail.com



‘fwimﬁﬁz ;t;ﬂ%

ACTA N° 011-20 -VMPCIC/MC

EVALUACION CURRICULAR CARGO: AUXILIAR PARA SEGURIDAD NOCTURNA DE
HUACA LAS BALSAS Y EL. COMPLEJO ARQUEOLOGICO TUCUME DEL MUSEO DE
SITIO TUCUME

COMISION EVALUADORA CONTRATC ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — CAS

CONVOCATORIA CODIGO MST N°DH{-2014-CAS-RH-PENL-VMPLIC/MC

En el ambiente de la Unidad Ejecutora N° 005 - Naylamp Lambayeque, siendo las Diez horas y Cincuenta
minutos, del dia veintiocho de Febrero del afio dos mil catorce, se reunieron los miembros de la Comisidon
Evaluadora CAS, designadc mediante Resolucion Directoral N° 049-2014-D-PENL-VMPCIC/MC, de fecha
veinticuatro de febrero del afio dos mit Catorce, que tiene a cargo la evaluacion de la documentacion presentada
por los postulantes, para la Contratacidn Administrativa de Servicios — CAS.

Para el cargo de AUXILIAR PARA SEGURIDAD NOCTURNA DE HUACA LAS BALSAS Y EL COMPLEJO
ARQUEOLOGICC TUCUME DEL MUSEO DE SITIO TUCUME, se presento un (01) postuiante, procediéndose a
la apertura del sobre a las Diez horas y Cincuenta minutos y desarroliando el Proceso de Revisién y evaluacion
del Curriculum Vitae segln Términos de Referencia aprobado, otorgandose la calificacién coirespondiente a los
siguientes postulantes.

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

POSTOR Puntaje de Calificacién Segln Factores de Evaluacion
Detaile del .
N° | Puesto para ; Requisitos Justificacion
APELLIDOS Y — Formacion T .
Contrato NOMBRES Experiencia Académica Capacitacion para el Puntaje Total _ de N
puesto Calificacion
AUXILIAR
PARA Apto para la
SEGURIDAD JOSE IGNACIO Entrevista
1 NOCTURNA | BANCES ASALDE 15 15 50 10 50 Personal

De acuerdo a los términos de la referencia establecidos

La comisién Evaluadora en cumplimiento del Decreio Supremo N° 065-2011-PCM, convoca al referido postulante
para el dia Cinco de marzo del presente afio a las 11:15 am horas para la entrevista correspondiente y
calificacion final, en la sede de nuestra Institucidn, sito en la calle Pimentel 165 — Urbanizacién Santa Victoria.

Siendo las doce horas con veinte minutos, se da por concluida la sesidn de trabajo, suscribiéndose ia presente
Acta en sefial de conformidad.

Abg. ROBERTO CARLOS DIAZ

- e,
Ing. LIDA NO AYAY QUISPE

Miembro

Calle: Pimentel # 165 - Urh. Santa Victoria - Telf.: 074- 499523. Chiclayo-Peri
E- mail: nenaylamb@hotmail.com



EFEICADE Sipy

EVALUACION CURRICULAR CARGO: AUXILIAR PARA SEGURIDAD NOCTURNA DE

HUACA LAS BALSAS Y EL COMPLEJO ARQUEOLOGICO TUCUME DEL MUSEO DE
SITIO TUCUME

COMISION EVALUADORA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — CAS

CONVOCATORIA EGDIGO MST N°01Z-2014-CAS-RH-PENL-YMPCIC/MC

En el ambiente de la Unidad Ejecutora N° 005 - Naylamp L.ambayeque, siendo las Once horas, del dia veintiocho
de Febrero del afio dos mil catorce, se reunieron los miembros de la Comision Evaluadora CAS, designado
mediante Resolucion Directoral N° 049-2014-D-PENL-VMPCIC/MC, de fecha veinticuatro de febrero del afio dos
mil Catorce, que tiene a cargo la evaluacion de la documentacion presentada por los postulantes, para la
Contratacion Administrativa de Servicios — CAS.

Para el cargo de AUXILIAR PARA SEGURIDAD NOCTURNA DE HUACA LAS BALSAS Y El. COMPLEJO
ARQUEOLOGICO TUCUME DEL MUSEO DE SITIO TUCUME, se presento un (01) postulante, procediéndose a
la apertura del sobre a las Once horas y desarrollando el Proceso de Revision y evaluacion del Curriculum Vitae
segun Términos de Referencia aprobado, otorgandese la calificacién correspondiente a los siguientes
postulantes.

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

POSTOR Purtaje de Calificacion Segiin Factores de Evaluacion
Detalle del
N® | Puesto para o2 Requisitos Justificacion
APELLIDOS Y N Formacion o .
Contrato Experiencia ; Capacitacién para el Puntaje Total de
NOMBRES Académica puesto Galificacion
AUXILIAR
PARA NATIVIDAD Apto para la
SEGURIDAD SANDOVAL Entrevista
1 NOCTURNA SANCHEZ 15 18 10 10 50 Personal

De acuerdo a los términos de la referencia establecidos

La comisién Evaluadora en cumplimiento del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, convoca al referido postulante
para el dia Ginco de marzo del presente afio a las 11:30 am horas para la entrevista correspondiente vy
calificacién final, en la sede de nuestra Institucion, sito en la calle Pimentel 1685 — Urbanizacidon Santa Victoria.

Siendo las doce horas con veinte minutos, se da por concluida la sesién de trabajo, suscribiéndose la presente
Acta en sefial de conformidad.

ing. LIDA NOEMI AYAY QUISPE

Miembro

Calle: Pimentel # 165 - Urb. Santa Victoria - Telf.: 074- 499523. Chiclayo-Peri
E- mail: uenaylamh@hotmail.com



(PRI Ry

T ACTAN: 013-

EVALUACION CURRICULAR CARGO: AUXILIAR PARA MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA
DEL MUSEO DE SITIO TUCUME

COMISION EVALUADORA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - CAS

EONVOCATORIA CODIGD MST N°DI3-2014-CAS-RH-PENL-YMPCIC/MC

En el ambiente de la Unidad Ejecutora N° 005 - Naylamp Lambayeque, siendo las Once horas y Diez Minutos,
del dia veintiocho de Febrero del afio dos mil catorce, se reunieron los miembros de la Comision Evaluadora
CAS, designado mediante Resolucion Directoral N° 049-2014-D-PENL-VMPCIC/MC, de fecha veinticuatro de
febrero del aftlo dos mil Catorce, que tiene a cargo la evaluacién de la documentacion presentada por los
postulantes, para la Contratacion Administrativa de Servicios — CAS,

Para el cargo de AUXILJAR PARA MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DEL MUSEOQO DE SITIO TUCUME, se
presento un (01) postulantie, procediéndose a {a apertura del sobre a las Once horas y Diez minutos y
desatrollando el Proceso de Revision y evaluacion del Curriculum Vitae seglin Términos de Referencia
aprobado, otorgandose la calificacion correspondiente a los siguientes postulantes.

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

POSTOR Puniaje de Calificacién Segln Factores de Evaluacién
Datalle del
N° | Puesto pasra " Requisitos Justificacion
Contrato AEI(E)EF\}'I-IIB?;I)ESSY Experiencia Eg;?:::igg Capacitacidn para el Puntaje Total de
. puesto Calificacion
AUXILIAR
PARA
MANTENIMIE MANUEL Apto para la
NTOY DAMIAN Entrevista
1 LIM PIEZA YNONAN 15 18 10 10 50 Personal

De acuerdo a los términos de la referencia establecidos

La comisidén Evaluadora en cumplimiento del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, convoca al referido postulante
para el dia Cinco de marzo del presente afio a las 11:45 am horas para la entrevista cotrespondiente y
calificacion final, en la sede de nuestra Institucion, sito en la calle Pimentel 165 - Urbanizacion Santa Victoria.

Siendo las doce horas con veinte minutos, se da por concluida la sesién de trabajo, suscribiéndose la presente
Acta en sefial de conformidad.

Abg. ROBERTO

esidente Miembro

by

WMANAYAY QUISPE

Miembro

Calle: Pimentel # 165 - Urb. Santa Victoria - Telf.: 074- 499523, Chiclayo-Peril
E- mail: uenaylamb@hotmail.com



ACTA N° 014-2014-CAS-CE-PENL-VMPCIC/MC

EVALUACION CURRICULAR CARGO: AUXILIAR PARA MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA
DEL MUSEO DE SITIO TUCUME

COMISION EVALUADORA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — CAS

CONVOCATORIA CODIGD MST N°D14-2014-CAS-RH-PENL-YMPEIC/MC

En el ambiente de la Unidad Ejecutora N° 005 - Naylamp Lambayeque, siendo las Once horas y Veinte Minutos,
del dia veintiocho de Febrero def afic dos mil catorce, se reunieron los miembros de la Comision Evaluadora
CAS, designado mediante Resolucion Directoral N° 049-2014-D-PENL-VMPCIC/MC, de fecha veinticuatro de
febrero del afio dos mil Catorce, que tiene a cargo la evaluacion de la documentacion presentada por los
postulantes, para la Contratacion Administrativa de Servicios — CAS.

Para el cargo de AUXILIAR PARA MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DEL MUSEO DE SITIO TUCUME, se
presento un {01) postulante, procediéndose a la apertura del sobre a las Once horas y Veinte minutos y
desarrollando el Proceso de Revision y evaluacidén del Curriculum Vitae segun Términos de Referencia
aprobado, otorgandose fa calificacion correspondiente a los siguientes postulantes,

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

POSTOR Puntaje de Catificacién Segin Factores de Evaluacion
Detalie del :
N | Puesto para N Requisitos Justificacion
Contrato AEIE)%EDR%%Y Experiencia gg;?g,—?-:ﬁ;g Capacitacién para el Puntaje Total de
puesto Calificacien
AUXILIAR
PARA :
MANTENIMIE | JUAN MANUEL Apto parata
NTO Y PIZARRO Entrevista
1 LIM'PIEZA LLONTQP 15 15 10 10 50 Personal

De acuerdo a los términos de la referencia establecidos

La comision Evaluadora en cumplimiento del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, convoca al referido postulante
para el dia Cinco de marzo del presente afio a las 12:00 pm horas para la entrevista correspondiente y
calificacién final, en la sede de nuestra Institucion, sito en la calle Pimentel 165 — Urbanizacion Santa Victoria.

Siendo las doce horas con veinte minutos, se da por concluida la sesién de trabajo, suscribiéndose [a presente
Acta en sefial de conformidad.

-

Abg. ROBERTQ CARLOS DIAZ SANCHEZ

Presidente

o

Ing. LIDA N ANAYAY QUISPE

Miembro

Calle: Pimentel # 165 - Urb. Santa Victoria - Telf.: 074- 499523, Chiclayo-Pera
E- mail: uenaylamb@hotmail.com



GeFERiAE Agy

ACTA N° 015-2014-CAS-CE-PENL-VMPCIC/MC

EVALUACION CURRICULAR CARGO: RECAUDADORA EN BOLETARIA PARA HUACA
LAS BALSAS DEL MUSEO DE SITIO TUCUME

COMISION EVALUADORA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - CAS

CONVOCATORIA EADIE0 MST N°015-2014-CAS-RH-PENL-YMPCIC/MC

En el ambiente de la Unidad Ejecutora N° 005 - Naylamp Lambayeque, siendo las Once horas y Treinta Minutos,
del dia veintiocho de Febrero del afio dos mil catorce, se reunieron los miembros de la Comisién Evaluadora
CAS, designado mediante Resolucién Directoral N° 049-2014-D-PENL-VMPCIC/MC, de fecha veinticuatro de
febrero del afio dos mil Catorce, que tiene a cargo la evaluacion de la documentacién presentada por los
postulantes, para la Contratacion Administrativa de Servicios — CAS.

Para el cargo de RECAUDADORA DE BOLETARIA PARA HUACA LAS BALSAS, se presento un (01)
posfutante, procediéndose a la apertura del sobre a las Once horas y Treinta minutos y desarrollando el Proceso
de Revision y evaluacidn del Curriculum Vitae segln Términos de Referencia aprobado, otorgandose la
calificacion correspondiente a los siguientes postulantes.

RESULTADOQ DE EVALUACION CURRICULAR

POSTOR Puniaje de Calificacién Segln Factores de Evaluacién
Detalie det §
N° | Puesto para . Requisitos Justificacion
Contrato AE%%EDR%%Y Experiencia gg;?grﬁgg Capacitacion para el Puntaje Total de

puasto Calificacién
RECAUDADO | VIELKA ASTRID Apto para la

RA EN BRAVO Enfrevista

1 BOLETARIA CALDERON 15 15 10 10 50 Personal

De acuerdo a los términos de la referencia establecidos

La comision Evaluadora en cumplimiento del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, convoca al referido postulante
para el dia Cinco de marzo del presente aflo a las 12:15 pm horas para la entrevisia correspondientie y
calificacién final, en la sede de nuestra Institucion, sito en la calle Pimental 1685 — Urbanizacion Santa Victoria.

Siendo las doce horas con veinte minufos, se da por concluida la sesion de trabajo, suscribiéndose la presente
Acta en sefial de conformidad.

Miembro

Ing. LIDA NOE TANAYAY QUISPE

Miembro

Calle: Pimentel # 165 - Urb. Santa Victoria - Telf:: 074- 499523. Chiclayo-Peri
E- mail: uenaylamb@hotmail.com



SERTIATE Py

ACTA N° 016-2014-CAS-CE-PENL-VMPCIC/MC

EVALUACION CURRICULAR CARGO: RESTAURADOR PARA EL MUSEO DE SITIO
TUCUME

COMISION EVALUADORA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS ~ CAS

CONVOCATORIA CODIGO MST N°0IB-2014-CAS-RH-PENL-YMPCIG/ME

En el ambiente de Ia Unidad Ejecutora N° 005 - Naylamp Lambayeque, siendo las Once horas y Treinta Minutos,
del dia veintiocho de Febrero del afio dos mil catorce, se reunieron los miembros de la Comision Evaluadora
CAS, designado medianie Resolucion Directoral N° 049-2014-D-PENL-VMPCIC/MC, de fecha veinticuatro de
febrero del afio dos mil Catorce, que Hiene a cargo la evaluacion de la documentacién presentada por los
postulantes, para la Contratacién Administrativa de Servicios — CAS.

Para el cargo de RESTAURADOR PARA EL MUSEO DE SITIO TUCUME, se presento un (01) postulante,
procediéndose a la apertura del sobre a las Once horas y Treinta minutos y desarrollando ef Proceso de Revision
y evaluacion del Curriculum Vitae seglin Términos de Referencia aprobado, oforgandose la calificacion
correspondiente a los siguientes postulantes.

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

POSTOR Puntaje de Calificacion Segiin Factores de Evaluacion
Detalle del
N° | Puesto para » Requisitos Justificacion
Contrato A’;%H'E%%SSY Experiencia ;2;?;35} ':1 Capacitacion para el Puntaje Total de

puesto Calificacion
FELIX ANGEL Apto para la

RESTAURAD GUTIERREZ Entrevista

1 OR VASQUEZ 15 15 1D 10 50 Personal

De acuerdo a los términos de la referencia establecidos

La comision Evaluadora en cumplimiento del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, convoca al referido postulante
para el dia Ginco de marzo del presente afio a las 12:30 pm horas para la entrevista correspondiente vy
calificacion final, en la sede de nuestra Institucidn, sito en la calle Pimentel 165 — Urbanizacién Santa Victoria.

Siendo las doce horas con veinte minutos, se da por concluida la sesion de trabajo, suscribiéndose la presente
Acta en sefial de conformidad.

rqlY BERNARDA DE

Miembro

Calle: Pimentel # 165 - Urb. Santa Victoria - Telf.: 074- 499523, Chiclayo-Pera
E- mail: uenaylamb@hotmail.com



ACTA N° 017-2014-CAS-CE-PENL-VMPCIC/MC

EVALUACION CURRICULAR CARGO: TECNICO EN CONSERVACION DE TEXTILES DEL
MUSEO DE SITIC TUCUME

COMISION EVALUADORA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — CAS

CONVOCATORIA CODIGO MST N°DI7-2014-CAS-RH-PENL-VMPCIC/MC

En el ambiente de la Unidad Ejecutora N° 005 - Naylamp Lambayeque, siendo las Once horas y Cuarenta y
Cinco Minutos, del dia veintiocho de Febrero del afio dos mil catorce, se reunieron los miembros de la Comisidn
Evaluadora CAS, designado mediante Resolucién Directoral N° 049-2014-D-PENL-VMPCIC/MC, de fecha
veinticuatro de febrero del afio dos mil Catorce, que tiene a cargo la evaluacion de la documentacién presentada
por los postulantes, para la Contratacién Administrativa de Servicios — CAS.

Para el cargo de TECNICO EN CONSERVACION DE TEXTILES PARA EL MUSEO DE SITIO TUCUME, se
presento un (01) postulante, procediéndose a la apertura del sobre a las Once horas y Cuarenta y Cinco minutos
y desarrollando el Proceso de Revisidn y evaluacién del Curriculum Vitae segun Términos de Referencia
aprobado, otorgandose la calificacion comrespondiente a fos siguientes postulantes.

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

POSTOR Puntaje de Calificacion Segun Factores de Evaluacién
Detalle del
N° | Puesto para . Requisitos Justificacion
Contrato AIF\IIE)IE\;_SJROESSY Experiencia :g;?g:q'g: Capacitacién para el Puntaje Total de

puesto Calficacion
TECNICO EN Apto para la

CONSERVACI | MARIA LEONOR Entrevista

1 ON MACO PINGLO 15 15 10 10 50 Personal

De acuerdo a los términos de la referencia establecidos

La comision Evaluadora en cumplimiento de! Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, convoca al referido postulante
para el dia Cinco de marzo del presente afio a las 12:45 pm horas para la enirevista correspondiente y
calificacién final, en la sede de nuestra Institucion, sito en la calle Pimentel 165 — Urbanizacion Santa Victoria.

Siendo las doce horas, se da por concluida la sesién de trabajo, suscribiéndose la presente Acta en sefial de
conformidad.

Al
Abg. ROBERTO CARL

)

QW e
DIAZ SANCHEZ Ard)" BERNARDA DELGA

residente Miembro

Miembro

Calle: Pimentel # 165 - Urb. Santa Victoria - Telf.: 074- 499523. Chiclayo-Pert
E- mail: uenaylamb@hotmail.com



