COMUNICADO N° 01- oficina de Recursos Humanos.
PROCESO CAS N° 016-2023-UE005/MC-DL 1057.

Sirva el presente para comunicar a los interesados en participar en el Concurso CAS y publico
en general que se ha cometido un error en las bases respecto a la experiencia especifica;
habiendo consignado lo siguiente:

Experiencia Especifica:
+ Experiencia laboral desempefiando funciones como auxiliar
y/o asistente en seguridad u otra relacionada a la funcidn
yio mision del puesto de un (01) afio de los cuales seis

meses (06) meses en el seclor plblico yo privado.
1 1

De acuerdo al perfil solicitado por el area usuaria respecto a la experiencia especifica correcta
es:

Experiencia Especifica:

. Experiencia laboral desempefiando funciones como auxiliar y/o asistente
relacionado a la funcién y/o mision del puesto de un (01) afio en el sector publico
y/o privado, de los cuales seis meses (06) meses en el sector publico.

Atentamente;
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