
 
 

I CONVOCATORIA CAS 

 PROCESO CAS 0001-2024 : TOPOGRAFO 

 
 

ETAPAS DEL PROCESO 
FECHAS DE 

DESARROLLO 
DEL PROCESO 

ÓRGANO 
RESPONSABLE 

CONVOCATORIA 

1 

Publicación del proceso en Portal Web Talento 
Perú - SERVIR. 

https://talentoperu.servir.gob.pe/ 

22/02/2024 
 al  

06/03/2024 

Recursos 
Humanos 

2 

Publicación y difusión de la convocatoria en el 
portal institucional:  
http://www.naylamp.gob.pe/convocatoriacasue.p
hp 

22/02/2024 
 al  

06/03/2024 

Recursos 
Humanos 

3 
Postulación virtual (De 00:00 horas a 23:59 horas) 
http://www.naylamp.gob.pe/convocatoriacasue.p
hp 

07/03/2024 al 
08/03/2024 

Postulantes 

 

4 
Fase 1: Evaluación Curricular Documentado 
Evaluación del formato de evaluación 

11/03/2024 al 
12/03/2024 

Comité de 
Selección 

5 
Publicación de resultados de la evaluación 
curricular documentado (formato de postulación) 

12/03/2024 
Recursos 
Humanos 

6 

Fase 2: Evaluación Técnica 
(La hora y lugar se indicará en la publicación de 
los resultados de la Evaluación Curricular 
Documentado) 
 

No aplica 
Comité de 
Selección 

7 
Publicación de resultados de la evaluación 
técnica. 

No aplica 
Recursos 
Humanos 

8 
Fase 3: Entrevista personal 

(La hora y lugar se indicará en la publicación de los 
resultados de la Evaluación Técnica) 

13/03/2024 
Comité de 
Selección 

9 Publicación de resultados Finales         14/03/2024 
Recursos 
Humanos 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONTRATO 

10 Suscripción y Registro de Contrato 

Los cinco (05) 
primeros días 
hábiles después 
de la publicación 
de resultados 
finales. 

Recursos 
Humanos 

 
 
 

https://talentoperu.servir.gob.pe/
http://www.naylamp.gob.pe/convocatoriacasue.php
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 PROCESO CAS 0002-2024: AUXILIAR DE MANTENIMIENTO Y VIGILANCIA 

 
 

ETAPAS DEL PROCESO 
FECHAS DE 

DESARROLLO 
DEL PROCESO 

ÓRGANO 
RESPONSABLE 

CONVOCATORIA 

1 

Publicación del proceso en Portal Web Talento 
Perú - SERVIR. 

https://talentoperu.servir.gob.pe/ 

22/02/2024 
 al  

06/03/2024 

Recursos 
Humanos 

2 

Publicación y difusión de la convocatoria en el 
portal institucional:  
http://www.naylamp.gob.pe/convocatoriacasue.p
hp 

22/02/2024 
 al  

06/03/2024 

Recursos 
Humanos 

3 
Postulación virtual (De 00:00 horas a 23:59 horas) 
http://www.naylamp.gob.pe/convocatoriacasue.p
hp 

07/03/2024 al 
08/03/2024 

Postulantes 

 

4 
Fase 1: Evaluación Curricular Documentado 
Evaluación del formato de evaluación 

11/03/2024 al 
12/03/2024 

Comité de 
Selección 

5 
Publicación de resultados de la evaluación 
curricular documentado (formato de postulación) 

12/03/2024 
Recursos 
Humanos 

6 

Fase 2: Evaluación Técnica 
(La hora y lugar se indicará en la publicación de 
los resultados de la Evaluación Curricular 
Documentado) 
 

No aplica 
Comité de 
Selección 

7 
Publicación de resultados de la evaluación 
técnica. 

No aplica 
Recursos 
Humanos 

8 
Fase 3: Entrevista personal 

(La hora y lugar se indicará en la publicación de los 
resultados de la Evaluación Técnica) 

13/03/2024 
Comité de 
Selección 

9 Publicación de resultados Finales         14/03/2024 
Recursos 
Humanos 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONTRATO 

10 Suscripción y Registro de Contrato 

Los cinco (05) 
primeros días 
hábiles después 
de la publicación 
de resultados 
finales. 

Recursos 
Humanos 
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http://www.naylamp.gob.pe/convocatoriacasue.php
http://www.naylamp.gob.pe/convocatoriacasue.php
http://www.naylamp.gob.pe/convocatoriacasue.php
http://www.naylamp.gob.pe/convocatoriacasue.php


 
 

 PROCESO CAS 0003-2024: MANTENIMIENTO Y VIGILANCIA  (HUACA  “LA PAVA”) 

 
 

ETAPAS DEL PROCESO 
FECHAS DE 

DESARROLLO 
DEL PROCESO 

ÓRGANO 
RESPONSABLE 

CONVOCATORIA 

1 

Publicación del proceso en Portal Web Talento 
Perú - SERVIR. 

https://talentoperu.servir.gob.pe/ 

22/02/2024 
 al  

06/03/2024 

Recursos 
Humanos 

2 

Publicación y difusión de la convocatoria en el 
portal institucional:  
http://www.naylamp.gob.pe/convocatoriacasue.p
hp 

22/02/2024 
 al  

06/03/2024 

Recursos 
Humanos 

3 
Postulación virtual (De 00:00 horas a 23:59 horas) 
http://www.naylamp.gob.pe/convocatoriacasue.p
hp 

07/03/2024 al 
08/03/2024 

Postulantes 

 

4 
Fase 1: Evaluación Curricular Documentado 
Evaluación del formato de evaluación 

11/03/2024 al 
12/03/2024 

Comité de 
Selección 

5 
Publicación de resultados de la evaluación 
curricular documentado (formato de postulación) 

12/03/2024 
Recursos 
Humanos 

6 

Fase 2: Evaluación Técnica 
(La hora y lugar se indicará en la publicación de 
los resultados de la Evaluación Curricular 
Documentado) 
 

No aplica 
Comité de 
Selección 

7 
Publicación de resultados de la evaluación 
técnica. 

No aplica 
Recursos 
Humanos 

8 
Fase 3: Entrevista personal 

(La hora y lugar se indicará en la publicación de los 
resultados de la Evaluación Técnica) 

13/03/2024 
Comité de 
Selección 

9 Publicación de resultados Finales         14/03/2024 
Recursos 
Humanos 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONTRATO 

10 Suscripción y Registro de Contrato 

Los cinco (05) 
primeros días 
hábiles después 
de la publicación 
de resultados 
finales. 

Recursos 
Humanos 
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 PROCESO CAS 0004-2024: AUXILIAR DE MANTENIMENTO Y LIMPIEZA (VENTARON) 

 
 

ETAPAS DEL PROCESO 
FECHAS DE 

DESARROLLO 
DEL PROCESO 

ÓRGANO 
RESPONSABLE 

CONVOCATORIA 

1 

Publicación del proceso en Portal Web Talento 
Perú - SERVIR. 

https://talentoperu.servir.gob.pe/ 

22/02/2024 
 al  

06/03/2024 

Recursos 
Humanos 

2 

Publicación y difusión de la convocatoria en el 
portal institucional:  
http://www.naylamp.gob.pe/convocatoriacasue.p
hp 

22/02/2024 
 al  

06/03/2024 

Recursos 
Humanos 

3 
Postulación virtual (De 00:00 horas a 23:59 horas) 
http://www.naylamp.gob.pe/convocatoriacasue.p
hp 

07/03/2024 al 
08/03/2024 

Postulantes 

 

4 
Fase 1: Evaluación Curricular Documentado 
Evaluación del formato de evaluación 

11/03/2024 al 
12/03/2024 

Comité de 
Selección 

5 
Publicación de resultados de la evaluación 
curricular documentado (formato de postulación) 

12/03/2024 
Recursos 
Humanos 

6 

Fase 2: Evaluación Técnica 
(La hora y lugar se indicará en la publicación de 
los resultados de la Evaluación Curricular 
Documentado) 
 

No aplica 
Comité de 
Selección 

7 
Publicación de resultados de la evaluación 
técnica. 

No aplica 
Recursos 
Humanos 

8 
Fase 3: Entrevista personal 

(La hora y lugar se indicará en la publicación de los 
resultados de la Evaluación Técnica) 

13/03/2024 
Comité de 
Selección 

9 Publicación de resultados Finales         14/03/2024 
Recursos 
Humanos 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONTRATO 

10 Suscripción y Registro de Contrato 

Los cinco (05) 
primeros días 
hábiles después 
de la publicación 
de resultados 
finales. 

Recursos 
Humanos 
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